
平成３０年度 北海道知的障がい福祉協会 就労支援部会専門研修会 

働く人を支える～いきいきと働くために～ 
 

趣 旨 

 平成１８年の障害者自立支援法誕生以来、何かと制度に振り回されながら事業運営をしていかなけれ

ばならない実情が続いています。この間支援現場では、様々な書類の作成とともに事務量が増加してお

り、支援と事務的な処理を両立させなければいけない現状ともなっています。個別支援計画、就労アセス

メント、サービス提供に関する実績確認、賃金・工賃向上のための営業・制作・製造強化等が優先され、

支援内容の点検や改善のための協議検討が十分にできないと、しばしば伝聞します。 

 今回の研修では、「なぜ働くことが重要とされるのか」、「働きたいと願う気持ちにどう向き合い支援を

行っていくのか」等、就労支援・福祉的就労現場の根幹と本質について考えてみたいと思います。 

 

 

１ 月  日  平成３０年１２月 ３日（月） 

※９時：受付～  研修会：９時３０分～１７時１５分 

２ 場  所  かでる２．７ ８階 ８２０会議室 

札幌市中央区北２条西７丁目１番地 ＴＥＬ０１１－２０４－５１００ 

３ 企画･運営   北海道知的障がい福祉協会 就労支援部会 

４ 参加対象  北海道知的障がい福祉協会会員 生産活動及び就労系３事業所職員 

５ 参 加 費  １，０００円 

６ 定  員  １２０名（先着順） 

７ 日  程 

   9：00～       受 付 

   9：30～            開 会（オリエンテーション） 

   9：45～10：45    講 演 「働くことの大切さ」 

                 北海道知的障がい福祉協会 就労支援部会 

                  部 会 長  高橋一裕 

   10：45～11：45    報 告 就労系事業の道内の実状 ～支援現場の実態を探る～ 

                 北海道知的障がい福祉協会 就労支援部会 

                  副部会長  髙木雅彦 

11：45～12：50    休 憩 

12：50～15：45    グループワーク（４会場に分散） 

           検討協議事項  

①就労アセスメント、②施設外就労、③高齢、④工賃向上について協議 

     15：45～16：00      休憩・移動 

   16：00～17：00    全体報告 

   17：00        閉 会 

８ 申込み方法     ファックス 

９ 申込み締切日    平成３０年１１月１６日（金） 

１０ 申込み及び問い合わせ先 

    第２ふみだす  伊達市松ヶ枝町４３－１  担当：髙木 

Tel ０１４２－２１－２２４４ Fax ０１４２－２１－２２４５ 


